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PROJETO DE LEIN° © 95 de 94 de abril de 2025.

APROVADO Por_0 9 Votos

o OO Votos. “DISPOE -SOBRE -A-REDUCAOC DE-CARGA

“DISPOE SOBRE A REDUGAO DE CARGA
HORARIA DE TRABALHO PARA SERVIDORES
RESPONSAVEIS LEGAIS POR PESSOAS COM
TRASNTORNOS DO ESPECTO AUTISTA (TEA)
E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD),
REVOGANDO A LEI N° 1422/2024 e da outras

providéncias. {Redacdo alterada pela emenda

002/2025)

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUZIA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal, aprova e ele sanciono a
seguinte lei:
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Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Santa Luzia/PB, a reducédo da
carga horaria de trabalho em até 50% (cinquenta por cento) para o servidor
Municipal responsavel legal por pessoas atipicas portadoras de Transtorno de
Espectro Autista (TEA) e pessoas com Deficiéncia (PCD), de acordo com as
condigdes estabelecidas nesta Lei. (Redacado alterada pela emenda 002/2025)

§° 1° - Quando a pessoa estiver sob a responsabilidade dos pais como unidade
familiar, e sendo o servidor casado ou convivendo em unido estavel, deve este
comprovar que o seu companheiro (a) exerce atividade profissional sujeito(a) ao
cumprimento de carga horaria, sob pena{lde nao ter o direito a redugéo de carga
horaria. (Redacao alterada pela emenda 002/2025)

§ 2° - A comprovagao da carga horaria a que o companheiro (a) do servidor deveré
ser através de documento do empregador, ndo servido para esta comprovagao,
declaragao propria. |

§ 3° - O percentual da redugéo da carga eréria ficara a cargo da Administragéo,

apés analise da documentagdo apresentada pelo servidor, assim como a
disponibilidade da administrag@o, sem causar prejuizo em servigos essenciais.

concedido mediante solicitagdo do interessado, devendo o pedido ser protocolado
com a apresentagdo do Laudo Médico comprovando o diagnéstico do paciente e

atestado de necessidade de assisténcia direta e continua a pessoas portadora de
TEA ou PCD.

Art. 2° - O direito a redugdo da Carga roréria de trabalho em até 50% sera
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Paragrafo Unico: Quando a pessoa estiver sob a responsabilidade apenas de mae
ou do pai, a redugdo da carga horario para o servidor devera ser de 50%.
(cinquenta por cento). (Redacdo alterada pela emenda 002/2025)

Art. 3° - Quando os pais ou responsaveis, forem ambos servidores deste municipio,
a redugdo da carga horaria sera concedida apenas a um servidor, cabendo aos
mesmos a opgao de quem terd direito a redugdo da carga horaria.

Art. 4° - Para fins desta Lei, considera-se:

I- TRANSTORNO DE ESPECTO AUTISTA (TEA): Condi¢do neurologica
caracterizada por déficits persistente na comunicagdo social e na
interagdo social, além de padrdes restritos e repetitivos de
comportamento, interesse ou atividades.

il- PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD): Individuo que apresenta
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras podem obstruir
sua participagéo plena e efetiva na sociedade.

Art. 5° - A redug@o de carga horaria de trabalho de que trata esta Lei ndo implicara
em perda salarial dos beneficiarios.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario, especificamente a Lei Municipal n® 1422 de 10 de
Dezembro de 2024. .

PAGO QUIPAUA - SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/PB,

04 de abril de 2025. s B
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MENSAGEM N° 039, de 04 de abril de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
llustres Vereadores, ilustrissima Vereadora.

Encaminhamos a apreciag@o desse Poder Legislativo o anexo Projeto de Lei que
tem por objeto a implantagado da redugéo da carga horaria para aos servidores
responsaveis por criangas atipicas portadoras de Transtorno de Espectro Autista
(TEA) e pessoas com Deficiéncia (PCD).

O Objetivo do presente Projeto de Lei, & simplesmente ajustar a Lei ja existente,
assegurando aos servidores municipais as mesmas garantias ja concedidas aos
servidores federais e estaduais, proporcionado uma maior participagdo na
comunidade na formagao das politicas publicas voltadas para as pessoas com do
espectro autista e controle social, quando tem os seus direitos reconhecidos.

O presente Projeto de Lei apenas ajustas as condigdes para os Pais “solos” os quais
devem comprovar a relagdo de trabalho de sua companheira, pois, sem esta
condig&o, possibilita-se a determinados servidores terem sua carga horaria reduzida
sem necessidade e em prejuizo de servigos essenciais, pois os filhos ja sdo
assistidos por suas mées sem a necessidade da assisténcia do seu companheiro(a).

Ante o0 exposto, e certo da habitual parceria desse colegiado, solicito que a matéria
seja apreciada em regime de urgéncia.

PAGCO QUIPAUA - SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/PB,

04 de abril de 2025. .
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