ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB
CASA DR. FRANCISCO SERAFICO DA NOBREGA FILHO

RESOLUQI\% N° 005/2023, de 29 de novembro de 2023.

O PRESIDEN

atribuicéo que

faz saber qu

Art. 1°. Esta |

Cria 01 (um) Cargo de Assessor Juridico, 01 (um)
cargo de Chefe de Almoxarifado, 01 (um) Cargo
de Assessor parlamentar, 01 (um) Cargo de
Assessor de Apoio Comum, 01 (um) Cargo de
Assessor de Imprensa e 01(um) Cargo de
Assessor de Audio e Video na Estrutura
Administrativa do Poder Legislativo do Municipio
de Santa Luzia/PB, alterando os Arts.2° e 4° da
Resolucdo n° 002/2022 e da outras providéncias.

TE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA-PB, no uso da
' lhe confere o Artigo 30, inciso VI, da Lei Organica do Municipio,
2 o Plenario aprovou e ele promulga a seguinte resolugéo:

i cria 01 (um) Cargo de Assessor Juridico, 01 (um) Cargo de Chefe

de Almoxarifado01 (um) Cargo de Assessor Parlamentar, 01 (um) Cargo de
Assessor de Apoio Comum, 01 (um) Cargo de Assessor de Imprensa e 01(um)
Cargo de Asszssor de Audio e Video na Estrutura Organizacional da Camara

Municipal de

inserido ao Ar

a vigorar com

RUA PADRE JOVINO, N
Lei N2 840/2017 - Disp
novembro de 2011).

>anta Luzia-PB, cujo Cargo sera de Provimento comissionados e
igo 20 da Lei da Resolugédo Legislativa n°002/2022, que passara
a seguinte redagéo:

"Art. 2° Para o desenvolvimento das atividades institucionais
da Camara Municipal de Santa Luzia, ficam criados Cargos
de Provimento comissionados na estrutura administrativa da
Camara Municipal de Santa Luzia, os seguintes cargos:

1- Chefe de Gabinete da Presidéncia - 01 Cargo
ll-Assessor da Presidéncia -01Cargo

Ill-Assessor Legislativo -01 Cargo

IV-Assessor de planejamento e Orgamento - 01 Cargo
V- Chefe Seguranga Legislativa - 01-Cargo

VI- Assessor de Seguranga Legislativa - 01-Cargo

VII-Chefe de Cerimonial — 01 Cargo
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VIlI- Chefe de Patriménio- 01 Cargo

IX- Assessor Parlamentar da Mesa Diretora-01 Cargo
X- Assessor Técnico Parlamentar-01 Cargo

XlI- Chefe de Recursos Humanos- 01 Cargo
XlI- Chefe de Arquivo Legislativo - 01 Cargo
Xlil -Assessor das comissdes -05 Cargos

XIV- Assessor de Controle Interno — 01 Cargo
XV - Assessor Juridico-01- Cargo

XVI - Chefe d e Almoxarifado -01Cargo

XVII - Assessor Parlamentar - 01Cargo

XVIII - Assessor de Apoio Comum - 01 Cargo
XIX - Assessor de Imprensa - 01 Cargo

XX- Assessor de Audio e Video - 01 Cargo

tigo 4° da Resolugdo Legislativa n°002/2022, dispde sobre a
anizacional Completa da Camara Municipal de Santa Luzia-PB,

o do Cargo de Assessor de Seguranga, que passara a vigorar com

acao:

Art. 4° A Estrutura Organizacional da Camara Municipal de
Santa Luzia/PB fica composta com as seguintes
Nomenclatura de Cargos de Provimentos Criados e ja
existentes, Cargos de Provimento Efetivos existentes:

| - Chefe de Gabinete da Presidéncia - 01 Cargo

II- Assessor da Presidéncia -01Cargo

Il -Procurador Juridico -01 Cargo

IV -Assessor Legislativo -01 Cargo

V- Contador - 01Cargo

VI -Assessor de planejamento e Orgamento - 01 Cargo

VII- Chefe Seguranga Legislativa - 01-Cargo
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VIII- Assessor de Seguranga Legislativa - 01-Cargo
IX - Chefe de Cerimonial - 01 Cargo

X - Chefe de Patriménio - 01 Cargo

Xl - Chefe de Recursos Humanos- 01 Cargo

XIll - Chefe de Arquivo Legislativo - 01 Cargo

Xlll- Tesoureiro - 01 Cargo

XIV- Assessor de Tesouraria - 01 Cargo

XV- Secretario Geral-01 Cargo

XVI - Assessor de Secretaria - 01 Cargo

XVII- Assessor Parlamentar da Mesa Diretora - 01 Cargo
XVIII- Assessor Técnico Parlamentar-01 Cargo

XIX -Assessor das comissdes- 05 Cargos

XX- Assessor de Controle Interno -01 Cargo

XXI - Assessor Juridico-01- Cargo

XXIl - Chefe de Almoxarifado -01 Cargo

XXIIl - Assessor Parlamentar - 01 Cargo

XXIV- Assessor de Apoio Comum - 01 Cargo
XXV- Assessor de Imprensa - 01 Cargo

XXVI - Assessor de Audio e Video - 01 Cargo

Cargos Efetivos:

XXVII-Agente Administrativo - 01Cargo
XXVIII- Motorista Categoria B-01Cargo
XXIX- Auxiliar de Servigos Gerais-01 Cargo

Art. 3° -As despesas constantes desta Resolugéo correrao por conta de verbas
proprias do oigamento da Camara Municipal, suplementadas se for o caso.
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Art. 4°-O Cago de Assessor Juridico tem Carga Horaria de 40 horas
semanais, conm remuneragéao de R$2.000,00 (dois mil, reais) e suas atribui¢coes
estao descrita$ no anexo |.

Art.5° - O Calgo de Chefe de Almoxarifado tem Carga Horaria de 40 horas
semanais, con remuneragao deR$1.343,00 (um mil, trezentos e quarenta e trés
reais) e suas ztribuicdes estdo descritas no anexo |.

Art.6° - O Cago de Assessor Parlamentar tem Carga Horaria de 40 horas
semanais, coni remuneragao de R$1.343,00 (um mil, trezentos e quarenta e trés
reais) e suas &tribuicdes estdo descritas no anexo |.

Art.7°- O Cargo de Assessor de Apoio Comum tem Carga Horaria de 40 horas

semanais, com remuneragéo de R$1.343,00 (um mil, trezentos e quarenta e trés
reais) e suas atribuicdes estdo descritas no anexo |.

Art.8° - O Cago de Assessor de Imprensa tem Carga Horaria de 40 horas
semanais, corn remuneragdo de R$2.000,00 (dois mil reais) e suas atribuicdes
estédo descritas no anexo |.

Art.9° - O Car(jo de Assessor de Audio e Video tem Carga Horaria de 40 horas
semanais, corn remuneragéo de e R$1.343,00 (um mil, trezentos e quarenta e
trés reais) e suias atribuigdes estdo descritas no anexo |.

Art. 10° - Fice Alterado o Anexo | da Lei da Resolugéo Legislativa n°002/2022,
cujo Anexo jsera acrescido os Cargos de Assessor Juridico, Chefe de
Almoxarifado, Assessor Parlamentar, Assessor de apoio Comum, Assessor de
Imprensa e Assessor de Audio e Video com a devida remuneragéo e Atribuigao
que sera a se(uinte:

ANEXO |

CARGO QUANTIDADE | REMUNERAGAO

DE CARGOS
Chefe de Gabinete da |01 4.000,00
Presidéncia

01 1.343,00
Assessor dqm Presidéncia
Procurador Juridico 01 4.500,00
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|
Assessor Legislativo 01 2.000,00
Contador 01 4.500,00
Assessor d2 Planejamento e | 01 1.343,00
Orcamento
Chefe de Seguranga | 01 1.343,00
Legislativa
Assessor de Seguranca | 01 1.343,00
Legislativo
Chefe de Cearimonial 01 1.343,00
Chefe de Pa*triménio 01 1.343,00
Chefe de Recursos Humanos | 01 1.343,00
Chefe de ArQuivo Legislativo 01 1.343,00
Tesoureiro 01 4.000,00
Assessor Tﬁsouraria 01 1.800,00
Secretério dﬂeral 01 3.000,00
Assessor d# Secretaria 01 1.343,00
Assessor Perlamentar da Mesa | 01 2.000,00
Diretora 1
Assessor Tﬁcnico Parlamentar | 01 1.343,00
Assessor das comissdes 05 1.343,00
Assessor de Controle Interno 01 1.343,00
Assessor J“uridico 01 2.000,00
Chefe do a*'noxarifado 01 1.343,00
Assessor #arlamentar 01 1.343,00
Assessor de apoio comum 01 1.343,00
Assessor de imprensa 01 2.000,00
Assessor d# audio e video 01 1.343,00
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Agente Administrativo 01 1.343,00

Motorista C{(ntegoria B 01 2.000,00

Auxiliar de Services Gerais 01 1.343,00
Assessor Ju \‘idico

Requisitos de Provimento: Curso Superior, com formagdo em direito e
inscrigédo na Szcgéo da Paraiba da Ordem dos Advogados do Brasil OAB/PB;

u supervisionar a representagéo da Camara Municipal em juizo ou

em ambito exirajudicial quando para isso for credenciado;

ceres que lhe forem solicitados pela Mesa Diretora, fazendo os
'sarios de alta indagagéo, nos campos das ciéncias juridicas;

A assessoria
juridicas, ad

0 estudo, interpretagao, encaminhamento e solugéo das questoes
nistrativas, politicas e legislativas;

Assessorar n
sugestdes, a
deliberagao d

| elaboragao de pareceres, formulando consultas e apresentando
fim de contribuir para a resolugéo de questdes dependentes de
1 Camara;

Recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando manter
as atividades do Legislativo Municipal dentro da legislagéo;

Manter o Presidente da Camara informado sobre os processos judiciais e
administrativos em andamento, providéncias tomadas e despachos proferidos;

Minutar despachos interlocutérios em processos cuja decisdo caiba ao
Presidente da Camara, em assuntos de sua competéncia;

Propor ao Pr:
Municipal;

sidente da Camara anulagéo de atos administrativos do Legislativo
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Propor a Mesa Executiva da Camara o ajuizamento de ag&do direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo municipal;

Executar outr
suas atribuicd

1s tarefas determinadas pelo Presidente da Camara inerentes as

Requisitos de Provimento: O cargo é de Provimento comissionados,
consequentemente de livre nomeagéo do Presidente da Camara Municipal, cujo
requisito minirno para provimento é ter nivel médio.

ATRIBUIGOES: Chefiar e responder pelo Almoxarifado, mantendo estoque
atualizado. FResponder pela coordenagdo da separagdo, estocagem e
armazenamerito de produtos da Camara Municipal. Langar as informagées de
chegada, saica e armazenagem do produto ou mercadoria no livro préprio e
fomentar a gutomatizagdo do controle; Solicitar aquisicdes dos materiais
conforme denianda e nivel de comprometimento do estoque, prestigiando o
planejamento | e a realizagdo de cotagbes prévias, manter a Presidéncia
atualizada sokrre o relatério mensal de consumo por departamento e o custo de
cada setor dentre outras atribuigées relacionadas ao controle, mantendo contato
direto com o Controle Interno.

Assessor Paitlamentar

Requisitos c¢e Provimento: O Cargo é de Provimento comissionados,

iente de livre nomeagéo do Presidente da Camara Municipal, cujo

iro para provimento é ter nivel médio.

S: Assessorar 0 Vereador em suas questées politico-
administrativas, incluindo visitas aos locais de obras publicas e
acompanhamgnto do desenvolvimento social das diversas localidades do
Municipio, z¢na urbana e rural. Levantar as principais deficiéncias de
infraestrutura, saude e educagdo, assessorando no apoio administrativo,
aconselhamento e desempenho de atividades de execugdo, coordenagao e
supervisdo de projetos ou outras atividades de interesse do Vereador, dando
subsidios ao /\ssessor Juridico neste sentido; Manter constante contato com os
setores da sociedade civil organizada, objetivando depurar os anseios e
necessidades da sociedade e submeté-los a ciéncia do Vereador; além de
desempenhar outras fungdes de assessoramento designadas diretamente pelo
Vereador, desde que sejam compativeis com o cargo e guardem relagao.
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Assessor de apoio comum

Requisitos ce Provimento: O Cargo € de Provimento comissionados,
consequenteniente de livre nomeagéo do Presidente da Camara Municipal, cujo
requisito minirho para provimento € ter nivel médio.

Carga Horaria: 40 horas
ATRIBUIGOES:

Organizar e ¢
coordenar o

ntrolar os servigos de portaria, recepgao e vigilancia da Camara;
ervico de limpeza e manutengdo das dependéncias da Camara
Municipal e ¢$eus anexos; coordenar os servicos de telefonia e fotocopia;
supervisionar ds servigos de continuo e copa; coordenar o servigo de transporte
e manutencgéac dos veiculos da camara, e outras atividades inerente a area que
forem atribuidias.

Assessor de Imprensa

Requisitos c¢e Provimento. O Cargo € de Provimento comissionados,
consequenteniente de livre nomeacgéo do Presidente da Camara Municipal, cujo
requisito minirho para provimento é ter Curso de Nivel Superior em Jornalismo e

Comunicagéao Social e Marketing.
Carga Horaria: 40 horas

ATRIBUICOE
levantamento
assim como
ao conhecim
entrevistas co
do entrevista
elaboragéo pr:
de comunica
distribuidos a
internas e ext

S: Assessorar a Presidéncia e os Gabinetes na realizagdo de
, das atividades, projetos, agdes e servigcos da Camara Municipal,
os projetos e estudos dos Vereadores, levando tais informagdes
:nto da populagdo; Agendar, acompanhar e assessorar nas
etivas e audiéncias publicas, facilitando o trabalho do entrevistado
or, bem como a mediagéo das audiéncias e debates publicos; e
3via de textos e notas oficiais que serdo enviados para os veiculos
30, bem como edigao de jornais € memorandos internos a serem
)s Edis, assessorando a Presidéncia nas comunicagdes oficiais
'rnas.

Assessor de Audio e Video

Requisitos de Provimento. O Cargo &€ de Provimento comissionados,
consequenteniente de livre nomeagéo do Presidente da Camara Municipal, cujo
requisito minirno para provimento é ter nivel médio.

Carga Horaria: 40 horas

S: Dar assisténcia e monitorar o funcionamento de audio e video
das sessdes plenarias e reunides de comissdes, realizadas no Plenario da
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Camara Municipal, ou mesmo, quando de eventual deslocamento, onde esteja
funcionamenio; além do desempenho de outras atividades afins.

Art. 11°. Estz resolugdo entrara em vigor na data da publicagdo

Art. 12° -Revogadas as disposigdes em contrario. Santa Luzia /PB, 29 de
novembro de 2023. *
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