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7, 2 o e o

e \as Sessoes, Em, 28 1 /Al | 2523 Estabelece a Politica de Transparéncia de

Presidente Vagas para Escolas e Creches Municipais
no municipio de Santa Luzia, e da outras
providéncias.
Art. 12 l'ica assegurada a divulgacdo de uma lista contendo a ordem de espera

para vagas nz:lEscolas Municipais de Educacdo Infantil e nas Escolas Municipais de

Ensino Funda

ntal, bem como demais instituigdes parceiras e conveniadas.

§ 12 Dentre as informagdes disponibilizadas na lista, devem constar, no minimo:

| - ainicial do nome e sobrenomes do requerente;

Il - nimero de protocolo;

Il - data e horario da inscrigao;

IV = uni

dade pretendida.

V — modalidade de cotas, se houver.

§22D
13.709, de 14

§ 32 Serd

unidade prete

e ser observada, na divulgagdo dos dados supramencionados, a Lei n®
e agosto de 2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados.

possibilitado ao visualizador da pagina filtrar a tabela, no minimo, por
dida, ordem da lista e nimero de protocolo.

§42D

ve ser possibilitada, no minimo, as opgdes de exportar a tabela em

formato PDF ¢u formato de arquivo que possa ser visualizado em programas de
visualizagdo e ¢dicdo de tabela.

§ 52 Daverd ser informado ao requerente, no momento de protocolo da

solicitagdo de i
informando
acompanham

RUA PADRE JOVI

scricdo em creche ou escola municipal, da existéncia de presente lista,
de localizd-la no site da Prefeitura Municipal e recomendar o
to do protocolo por meio desta.

, N° 10, CENTRO, SANTA LUZIA-PB - CEP 58.600000

Lei N° 840/2017 - Disp&e sobre Transparéncia Publica e tem como finalidade, regulamentar a nivel municipal a LAl

(Lei12.527 de 18

novembro de 2011).



PEICTE Vi

X ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB
CASA DR. FRANCISCO SERAFICO DA NOBREGA FILHO

Art. 2°

Municipal, em
necessidade de

Art. 32

Executivo Mun
sempre que ho

Art. 42
a decisdo imed

Art. 52
de residéncia

A lista devera ser disponibilizada no sitio eletrénico da Prefeitura
local de facil acesso e visualizagdo, sem qualquer requisito ou
informar dados prévios para acesso.

As informag0es divulgadas sdo de inteira responsabilidade do Poder
\cipal, que deve atualizar a lista de espera por vaga imediatamente,
aver alteracdao na disponibilidade de vagas.

m caso de desisténcia da vaga pretendida, deve o solicitante comunicar
tamente a Secretaria competente.

s vagas serao oferecidas nas unidades de ensino mais préximas ao local
de trabalho dos pais ou responsaveis, conforme sua disponibilidade,

e serdo preenchidas observando-se a classificagdo de inscrigdo no cadastro de

solicitagdo de

Art. 62

parceria, coan

a 6rgao de out

Art. 72

ga.

Se aplica o disposto nessa Lei apenas no que couber quando houver
io ou assemelhados que delegue a inscrigdo e alocagdo dos estudantes
o0 membro da Federagao.

‘icam revogadas todas as disposi¢gdes em contrario.

Art. 82 )\ presente Lei entra em vigor 120 (cento e vinte) dias apés a data de sua

publicagao.

Lei N° 840/2017 -

spbe sobre Transparéncia Publica e tem como finalidade, regulamentar a nivel municipal a LAl

RUA PADRE JOV:%O, N° 10, CENTRO, SANTA LUZIA-PB - CEP 58.600000

(Lei 12.527 de 18

e novembro de 2011).




FRRIE VRGOS
ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB
CASA DR. FRANCISCO SERAFICO DA NOBREGA FILHO

JUSTIFICATIVA

O presehte Projeto de Lei visa instituir uma politica de transparéncia das vagas
em creches e ¢scolas municipais no municipio de Santa Luzia. Inclusive, consoante

determinado

Constituigdo Federal, a educagdo é um dos direitos sociais dos

cidaddos brasileiros e, uma das formas mais efetivas de garantir essa possibilidade a
todos é a transwaréncia na tomada de decisdes do governo.

A fim de coibir a corrupgao, o toma Id dd cd e a troca de favores entre os amigos
do Poder Executivo, a garantia da transparéncia das decisGes como a classificagdo da
lista de esperz de vagas para as escolas e creches municipais. E essencial que a
populacdo tenha acesso a informagdes basicas que tomam por referéncia as
oportunidades para seus filhos e filhas.

Esse tipo de transparéncia e publicidade — ja presente de forma semelhante em
instituicdes de ensino superior — é de grande importancia, haja vista que orienta o
requerente de forma a facilitar o acompanhamento da vaga pretendida, bem como
facilitar a orgarjizagdo e a distribuicao destas.

A Carta Magna pretende assegurar a publicidade da atuagdo do Poder Publico
como corolaric do Estado Democratico de Direito, prevendo-a expressamente como
principio a ser| observado pela Administragdo Publica em seu art. 37, caput. Celso
Antdnio Bandeira de Melo leciona que o respectivo dispositivo busca consagrar
constitucionalrente o dever administrativo de manter plena transparéncia em seus
comportamentos.

Informados, os pais poderdo contribuir de forma mais efetiva na vida escolar de

seus filhos e, {endo a educacdo uma das maiores prioridades para a Administragao

Publica, é de suma importancia que estes dados estejam disponiveis e constantemente

atualizados pala guiar os investimentos publicos municipais.

Assim,

obedecendo ao principio constitucional da publicidade e ao direito

fundamental 2 informacdo, pego apoio dos colegas Vereadores e Vereadoras para a

aprovacdo des:e importante projeto de transparéncia.

Ricardo Morais
Vereador
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